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A la rencontre de
Joel Valentin, permanent
Jeunes CSC de Liege

Hy o maintenont plus de 25 ans
gire lg coopération enire

la C5C de Lidge et lo CNTE
(Confédération nationale des
travaillewurs du Burking)
s'organise, Durant ces années,
dne multitude de projets ont

v le jour. AufourdTad,

un noweay projet est né :

e dévelappement dun
mowvement de jeunesse

au sein de [a CNTB. Cest en

mai derpler, gu'une délégation

dit w Comits feimes » s ast
rendu ou Bourk ina,

Phato : jod'Yamlin

Comment est né le projet 7

Bu maois daeril 2 oo, suite
. 4 une rencontre avec nos
amis du Sud, ["avais &8
Y riéallement surpris dewair
aque, dans un pays de douze millions
d*habitants, || i existait aucune skruc-
ture permettant aux jeunes de déva-
lopper des idees, voire méma simplea-
ment de donner des awvis sur des
problémes de sociéte & combien im-
partants, &prés de nombreuses dis-
cussions awec nos amis burkinabé,
caug-ci daciderant de relever le difi
i leur &talt lancé « structurer unwari-
table mowvement de [sunesse au tra-
vers de la CHTE et ce dars un pays ob
Favenir de cette génération est com-
promis. [ est clair également que ja
entral 3 Ligge awvec des wvallses
pleines d'idées et de projets. mais
gu“allians-nous faire 7

Hous décidions avec mon callégue,
Marc Linotte, de réunit rote « Comita
JeurEss at leur soumsattre notre e -
rienca, Jual accueil @« nous devons
rmaliser des chases pour eux, nous de-
wvons les aider dans leur combat, sa-
wolr quels sont leurs besains, .. w

Apres  avair discutg  de  longues
hauras, ciblé le= différents besoins,
naus devions prendre une dadsion
cuel prajet T Mous ne voulions non
pas soutenin uniquemant les jeunes,
mals soutenir "'ensemble de la CNTHE
gui alle-miéme assurerait ca mouye-
met de jsunesse. Hous avons egale-
ment constaté que si nous voulions
développer ce projet dans plusieurs
regions du Burkina, il fallait absolu-
ment leur danner lesmayens desa dé-
placer rapidament et en toute sbou-
rite. Lid&s de financer un wéhicule

Femise officiells des véhicuks ms membees g lo CHTE.

Propas recueiilis por lo rédaction

4%4 est arrhvée sur la table, Celui-i
sefvirait & Mensamble du mowvament
et permettrall aux jeunas de sedépla-
car dans les provinoes et alnsi rencon-
trer les différentes sections. La ma-
chine &tait lanciés |

Comment over-vous folt pour obtenir
le finarcemnent néressaineg pour wn bel

projet 7

De nouveau, "engous-
L ment des jeunes ne 'est

pas  fait  attendre
# Woyons chez nous, dans
le= différentes centrales professian-
nelles =i nous ne pouvons pas obienir
un caup de mains, arganisons des ac-
tivitds, regardons dans nos entre-
prises sl nous na pouvons pas obtenlr
quelgue chose., »  Le proverbe dit
gu'il faut battre le fer quand il est
chaud, mais cette régle m'est pas tou-
Jours Juste larsgqutil faut réflachin S
naus leur offrors ce vehiculs, com-
ment allaient-ils faire pour assumer
le= besains de catul-cl § carburant, en-
tretien, assufance, reparation, ..
Houvelles idees. nouveal defis o
naus devons foumdr dewx wiehicules,
Un qui sepdrait aue besoins de "onga-
nisation et Pautre qui pourrait &tre
louie pour assurer les différents colits
des dewviehl cules. Labjactif est bien
shr da réaliser ce projet sur du lang
termie, mais aussi d"apporter & nos
amis une autonomis dans leurs ac-
tions. Jewoudral d*alllaurs en profiter
paur remerier les centralas profes-
sionnelles  Batiment et |ndustrie,
Mitallos, Energie-Chimia-Mines, 4li-
mentation et Services, Senvices pu-
blics, Instituteurs chrétisns pour leur
soutien, ainsl qua le Service lsunes
C50C national, les AP Assurances, la



BACTR, sans aubliar bien slr la C5C
Likge-Huy-Warsrmme at toutas las per-
sonnes qui nous ont sautenus dans o
prajet

Les jeunes du comité ovelent-ils emde
d'adler sur fe terrain 7

Accompagner o2 prajet,
+ voirsur place quelles sont
les réalites des jeunes,
* discuter avec eux de leur
cuatidien, les soutenir dans leurs ac-
tions, &tait important pour eux, Cast
alnsh cue nows avons pris contact avec
Solidarité Mondiale afin de constitus
un projet d"&change et da partenariat.
Tres wita, les portes se sont ouvertas 5
nous décrivorns le projat, déterminons
les enjesx at les perspectives et frou-
wors un accord sur la réalisation d=
celui-ci. Hn' avalt plus qu®a organissi
le voyage ave: Parrivis des vehicules
ab nous pavions partr.

Lrexpédition de véhicules ne devait
pas 8tre une mince affaire 7

Hcws fallait d abord trou-
val la moyen le plus s
powr expidier les wahi-
cules au Burkina, Aprés
teaucoup de recherches, lesvihiculas
zant achetés ef sont envoyes par ba-
teau au Togo, & Lamé. Les deux voi-
tures et deu ondinateurs (ou'un jeuns
Fvalt mussi & troweear) arriealent A
Lomé avant nous. |1 fallait donc
pendre contact avec nos amis de
FODSTA pour garantir 1a réception du
cantainer,

Faisaient partie duvoyage, ¢ jeunes du
Camité ¢ Patrick, Raman, Michal,
lacques et Samuel. Nous avons &8 ac-
cugillis & bias avverts par ODSTA.
Trks wite, nous sommas rassures @ la
bateau n'&tait pas encare amive. Nous
en profitans paur rendre visite au
amis de la C5TT et commencer les far-
malité= adminlstratives pour sartin les
wihicules e plus rapldement possible,
Durant deux jours, ce fut le parcours
du combattant 1 formalités, cachets
surdacuments inutiles, files & attente,
il dun buieau a Fautre, - Enfin
naus pawors conduire les vEhicules
au Burkina

Fhalo : laid Waknlin
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Comment £est possé vofre séjour 7

Hous avans parcoury plus
= da vooo kilométres de
nuit  pour  atteindre
BT Duagadougou et rencon-
té de nowveay pas mal de prablémes
de formalites administratives et de
files dattent=. Accuslllis par les mem-
bres da la CHTE, nous avans mis sur
pied un nowweal pragramme tenant
campte de notre retard. Tout au long
da nos visites, nous av ons rencantrs
des jeunes de diffarentes provinces,
mals aussi structutd avec eux diffs-
rents projets. Mous avons, lors de nos
ciig journéss, parcaury prés de z.200
km et repcontré les sectlons de
Cluagadougow, de Kaya, de Tenko-
dago, de Baba Dioulasso at, comme
carise sur le gdteau, une réceptian a
SrE arganisée aver plus de zoo per-
sonnes pawr la remise des clés des
wishicules,

Paur naus, Il Bait important de menar
A hien cetta mission, ce prajet, mais le
plus important est d'aeain pu repond e
A une attente d°une jsunesse gui ns
damande quia s"irvestir dars un pays
aul en 2 besaln. REpondre parfois né
gativament tant les projets relevis
Etaient irnportants, mais aussi leur ap-
porter des idiées, répand e 3 leur cen-
taine de questions et surtout leur dire
U [OUS SOMIMes aved e, cest blen
[3 que setrowve la solldarité,

Haus avons aussl nggocié et abtenu da
balles avancées et natammeant la ga-

rantie de la création d'un espace
B jEurEs w3 noueeau sibge de la
CHTE aves un accks 3 Uinternst pour
powealT cammuniguer ensemble an
PE ENENE.

Chest-ce gque vous refener de catte
expénence 7

Ce qui nous a le plus mar-
e gus, cest |la volonts et la
richessa de coeur des
Burkinab®, s ne posse
dent pas grand chose, mals lls parta-
gent. s n"ont peut-2tre pas davenir,
mais ils se battent pour la construice
Paur nous, |a plus grande satisfaction
dans laréalisatian de ce prajat a &&da
woir des jeunes s2 structurer au s2in
mieme d'une organisation et dévelop-
per des projets pour gue, demain,
I"avenir de taus soit meillaur, sans au-
blier bien sbr gue la solidarits de mill-
tants, de dékgués, de permanents de
ras arganisations leur offrent aujour-
d'hul l2s moyens da divelopper des
idéas et des pmjats.

Maus ne woulons pas en raster |4, cal
cela ne serait pas crédible de con-
struire un projet keloue celui-ci et, puis,
dire mardl et au meair | Maous avons dé-
cidé. avec notre « Comitée leunes » de
Liege de nous revoir trés vite sur la
sujet. Si blengue notre prochalne jour-
ree detude du 28 saptembre metta
certainement en @ant de nowelles
idiéas et de powveaux projets, B

"I quincus ake phe mangué, ¢'est b volonté et lo richesse do coour des Burkinabe .
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Nos partenaires
au Burkina Faso

Le Burking Faso est

un poys enclavé de type

w sahéllen » couvrant une
superficie de z74.000 km2
pour ine popuelation estimée

d 11 millions dhabitants

en 1997, Prés de 83%

de lg population se frovwve

en zone rurale, le foux
d'wiphabétisotion est faible,
prés de 20%. Malgré an foux
réel de croissance Economique
de l"ordre de 5% sur le périnde
g5-g9. le Burking reste closseé
parimi les Pays les Moins
Avancés (PMA ) folsant face 4
un probiéme endémigue de

pouvreté,

Les portenires de Solidarite Mond ik 5 argankent
paur comebusr o diveloppamant du Burkim.,

Contexte général

En 1997, s=lan le PHUD, ie Burkina
cormpte wne population active de & mil-
liors d'habitants représentant g 4.5%
de la population totale. La population
activa féminine reprasente 7% da la
population totale de Fannge 1997,
Compte tenu du chiymage et de la ps-
nuria d*emplois dans le sactaur formel,
la papulation active Scalue en majorits
dans le sectaur informal dans lequel
les emplois sowvent précaires, sous-
payés,. sans protection sociale st arga-
nizant Fexclosion sociale de groupes
sociaw iels que les femmes. Ce sac-
teur joue alors un rile es=entiel dans
la mesure o0 sarganisa sousent une

pirr Thiemy Morbaeghe

certaine solidarité au sein de la com-
munautg at parmet d ces familles
d®zeair un revanu qui assura leur sur-
wia,

La population du Burkina est confran-
t&a aum difficultés d*accks aux sains de
santé, la majorité des gens recourt
toujours difficilement aux soins de
sant& en raison principalament de la
paunrete et de Finaccessibilitd finan-
cigre, Les indicateurs de santé du
pays demeurent préoccupants o la
mortalité infantile est de 1og pour
L.o00, e taw d e mortalité matarnells
est de 48 pour toooon nalssances vi-
wantes et Fespérance devie B |13 nals-
sanceest de 3.8 ans.




Paur endiguer ce phEnom&ne structu-
el da pawrats, e gouwvamement 3
&labars en 2000 un cadre stratéglgue
da lutte contre |a pausrets centrant la
stratégia de développement sur un
meillaur impact des politiques pu-
Bliques et sur la n&cessite daccroite
le pouoir dachat des populations et
de promowvair Facces aim sendloes
social essantiels de base b toute 13
e puida o,

Lex partenaimes de Solidaribé
Mondiale

Face & ces différents enjens Scono-
miques et sociaus, les acteurs des
moLvements soclau, paitenaires de
Solidarits Mondiale s'arganisent pour
cantribuer au developpemeant de ce
pays par la promotion de 3 justice sa-
ciale, la lutte contre Pexclusion sa-
clale et Fappul aux initiatives d'ca-
nomie sociale. Ces partenaires sont
natarnment:

s LaConfédimation Mationale das Tra-
vaillaurs du Burkina (CHTE ), organi-
sation syndicale” défendant les
droits des trevalllaurs dans le sec-
ter formal at informel |

« MUFEGE | Mutualit® Femmes st
D&v eloppement §, organisation de
fammes active dans le domaine de
la micra finance ;

= Projet  Développement Rural et
IntEgre de Sanmatenga (DIRS), pra-
et da dévelappement intégre dans
les domalnes da |3 =anté commu-
nautaire, Phydraulioue mrale, |3
micr finance et le d&velop pemeant
cofmmunautaine ;

= RAMS (Raseau d appul aue mu-
tuelles de santg), association char-
gée du développement et de la far-
mation des mutuelles de sants au
Burkina Fasc.

Solidarité Mondiale a fait le cholx de
soutelir ces mauvements sociaus A

=,
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trawers trols programmes de coa péra-
tion ¢ la promation et ka formation du
miowy ement syndical dans b gecteur
farmel et informel, "appul aux initia-
tives praductives solidaires créatrices
damplois et de rewenus, etenfin T ap-
pui au développement dinitiaty es
mittualistes ab de sant® communa-
taire

Confédération Nationale des
Trawrailleurs du Barkina

La Confedération Mationale des
Traeailleurs du Burkina [CHTE] est
une centrale syndicale crdie én 1945
gul  compte  aujomdhul Fooon
membres: Ces militants sont regrou-
pis eng frdErations professionnellas,
& organizatlons syndicales natiohales
et 130 syndicats de base d'entreprise
répartis dans des sections provine
ciales.  La CHTE est membre de
INO0STA [Drganisation Democratigue
Syndicale des Travalllzurs Africains)
gul est 'organisation regionale affi-
lige & la Conféderation Mondiale des
Travailleurs (CMT].

Le but da la CHTE &st de défendre et
promauvoir les  [nferkts des tra-
vailleuses st travailleurs, d@uwe rer
pour une wertable justice sociale et
de luttar contre "exclusion socials,
Comme partenaire socal, la CHTE est
impliquée dans le dialogue  social
aver d ifferentas stru ctures de concer-
tation awec I"&tat sur les enjeux gui
touchent directamant: las travaillaurs
et le dévelop pement « protection so-
cialas, pansions, trawail des enfants,
lutte contre la paurats,

Par ca travail de mabilisation g & ac-
tian politigue, 12 CNTE participe A une
réelle démacratisation de la socises
en formant des persannes impliquées
dans les questions de développament
de leurs pays et attachie 3 la défense

das droits economioues et saclaum
des populations les plus pauvres, Au
sain meme de Forganisation, les lea-
dars syndicaux sonk Blus démocrati-
quemant 3 tous les niveaus lacal, ré-
gional et rational et sont ec-mamas
formgs dans ce travail,

Pour répondre aux besains des tra-
walllaurs, la CHTE développe Egale-
ment des acthvités génbratrices de re-
wenu en faveur des traeallleurs do
sacteur informel, parexemple dans la
banbisne de Duagadougou, des mili-
tants dévaloppemnt en zooz avec
"appul de Solidanté Mandiale des pe-
tits projets dapprovisionnement en
eal.  Concrstement, la CNTE sest
2galement engagés pour Pimplication
da 0% des femmes dans sa structure
syndicale et lsur implication dans
tous les niveaux de décision de la
Canfedération de manigre & arganisar
une participation effective dans les
dacisions et enjeui.

La CHTE possade maintenant, grace 3
la C5C de Lisge, un sigge national
almsi gue des cadres syndicaux for-
més par I'"ODSTA avec Fappul ds
Salldaritd Mondiale gui lul pemet-
trant dars les anniges 3 venir de didve
lapper sa capacitd de gestion, d'ani-
mation et de formation des travail-
teurs milicants at de réponde encare
mieux au enjecr du dévaloppemeant
at die lutte coptre |a pauvrets,

Projet de Développement
Intégré de Sanmatenga (DIRS )

DIRS ast un projet d e dévalo ppsmeant
intégré initl& en 1086 parla CHTE avec
Fappul de W5M et dant "objactif da
catte ONG. est Pamélioration des

canditions devie des populations da
la PFravince de Sanmatenga.

Lez différantes activ ités du projet sant
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gareas par des structuras communag-
taires locales misas en place par le
projetet touchant plus de 10000 per-
sannes.  Ainsi une Squipe d*anima-
feurs a assuré la crzation et la forma-
tion des structures cammunautaires
at b I"alphab&isation de ses membres
s comite de sants, les comités de ges-
tion de points d'eau, des caisses
d*Epargne villageaises, Dans le do-
maine de "ap provisionnement en eau
patable, un atelier deforage a installs
prés de 2o puits dans la région. Pour
sautanit les activités productie es, un
systame d"Bpargna et de crédit a &t
mis en placa avac prés de 11 groupa-
merts feminins. Dans le domaine de
la sants, le projet 3 mis en place un
systama de sains de santé primaires
dans 14 villages et, depuls 2000, sou-
tient la mise an place de 4 mutuellas,

Di&s zoog, le projet DIRS sera opéra-

T

Kl
-

a P F

DOSSIER : BURKINA FASO

tionnel via les différants acteurs lo-
cat qui ont &8 créés dans les diffé-
rents domalnes d'activités notam-
ment les mutuelles de santé, Fateliar
de forage maintenant autanome sous
farme d*une assaciation « SKOV I «,
Fassaciation de crisdit « Watinoma =
oul regmupe prés de 187 femmes, les
groupameants fEminins villageais.

La Mutuwalité Femmes et
veloppement (MUFEDE)

La Mutuelle Femmes ot DEvelop-
prmant (MUFEDE) =" est créée en 1908,
awac  pour  objectif de  collacter
Fapargne des membras et de |a redis-
tribuer sous forme de crédits.  MLI-
FEDIE a d&man® avec un capital de da-
part de 7icooo CRA, le nombre
d*adhérents était de o.qogen 1966, Ca
nambre &tait de plus de 1g.000
femmes adh&rentes en zoom avec des

Essources propres de plus de 2z mil-
lioks de FCRA.

Les crédits sont destinés aux femmas
arganisses en groupements. Celles-d
datent Btre membres de MUFEDE de-
puis au mains 4 mois. Le crédit estac-
trioyé en fonction de "epargne préala-
blement mobilisge, car pour accader
au criédit, il faut avoir Epargné régulis-
rement pendant § maois et avoir au
miins 25% du mantant du criédit de-
mandg sur soncompte. Les taux d'in-
tardts sont de 14% pai an sur prits
avac 4% sur dépiit B terme, FEpargne
libia n'est pas rémunérae,

Catte formule de micro criédit pearmmet
aux femmes gul n'seaient pas accks
au gysteme bancaire modermnea ' olr
acces au cradit pour développer leurs
activitds dans le domaine du petit
cammerce et dalatransformation et le




stockage de pmduits alimentaires
Cas activitgs permettent de génire
des revenus qul sant Ireestis dans
Falimentation, les soins de santé af
Fhabillement et le paiemant des frais
de scolarits des enfants.

En s"appuyant sur las principes de
caution solidaire, de gastion transpa-
rente et démocratique et de cohé&sion
saciale des groupes de base, MUFEDE
démantre gue des taux de rambotirsa-
ment excellants peuvent Btre abtanus
aved les pal res, meme en "absence
de garanties bancaires, Les |ES déve-
loppent les habitudes d"Epargne des
membres, en particulier par sensibili-
sation, I"&ducation, la s&curisation
des dépdits, des relations de confiance
af ure remuneration attractive, Les
mesuhtats montrent aussi que la capa-
cité d"Epargne des pauvres est impor-
tante si elle est lige & un systhme de
crédit approprig,

Paur waloriser cette expérience, MLI-
FEDIE a &t choisi comme animatewr du
Programme d*Economie Sociale en
Afrique (PARESOC) pour le Burkina
Faso awec DIRS &t la CHTB. Ce pro-
gramme est soutenu par Solidarits
Mondiale et permet par ecemple A
MUFEDE dfapporter son exp&rience &
Fansemhbls des partenaires dans la
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mis2 en place de systémes da micro
cridit susceptibles de soutenir des ac-
tieitds géndratrices de revenus et
d*emplais sur une base darganisation
salidaire et communautaire,

Résoan d'appui aux mutuelloes
de santé (RAMS)

Lassaciation RAMS a &ta créde an
Mars 2000 pour  promouvair  au
Burkina Fasa les mutuellas de santé
CONTNE MOYEn pour arganisar I"acoes-
sihilité financigre des populations aux
solns de santé, Différentes mutuelles
et structures dappul nationales font
partie de RAMS dont les partenaines
locawe de Solidarit®d Mondiale @ ML-
FEDE. DIRS, la Mutuelle *Laafi Tasbo™
da la CHTE. RAMS est soutenu par
Solidarite Mandiale et FANMC dans e
cadre du Fragramme d%appul a0 mu-
tuelles de santd en Afrlgue (PR OML-
SAFS.

Le RAMS ad&velopps une mathodala-
gle d*appui basge sur I"apprache par-
ticipative et le renforcemeant des com-
patences locales dans las structures
d*appul Intermédiaires pour obtenir
un effet multiplicateur. R&MS appuis
ainsl le developpement de 28 mu-
tuslles avec une mayenns de 37
membres et o7 bEn&ficiaires par mu-

tuelle. La plupart [14) sant des mu-
tualles da femmes défavarisiéss enmi-
ligu rural et ont démarrié leurs activitgs
A partir du micro crigdit. Leurs farcas
sont la grande salidarité et le dyna-
misme dcanamique et associatif des
grupements féminins. RAMS parti-
cipe Bgalemant 3 la réflexion sor les
polithiaues de santé avec le ministérs
at tous les acteurs ONG et associa-
tions impliguses dars la santéanvos
de trowwer des politiques structurelles
de santa conformes aux besoins de la
po pulation.

D&s 2 ooz, la priortEwa Bre encore &dc-
centude avac la prise an charge des
publics vulnérablas natarmment fem-
mes et enfants et aux grou pem ents fé-
minins. Dans ces gions ol la capa-
CitE contribiutive est tris faibla ot tras
dépandarte des récoltes agricolas da
IFanniée, wne aspproche  combings
entra la mise en place de mutuelle da
sant& et dactivités génératri ces de re-
wenus est particuliBrement impor-
tarte pour assurer les revenus suffi-
sants aw adh&rents pour la s&curité
alimentaire et Faccks aux soimns de
sante, W







